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PERFILES PROFESIOGRAFICOS CON PROPOSITOS DE COBERTURA DE GRUPOS
VACANTES Y CONCURSOS DE DEFINITIVIDAD DE LAS AREAS Y DEPARTAMENTOS
ACADEMICOS DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES

I. EXPOSICION DE MOTIVOS

Toda vez que se revisaron y ajustaron los programas del Plan de Estudios y con la aprobacién por parte
del H. Consejo Técnico del documento Orientacion y Sentido de las Areas del Plan de Estudios Actualizado,
han quedado mejor definidos los enfoques, propésitos y contenidos que distinguen al Colegio de Ciencias
y Humanidades, cuyo objetivo central es el aprendizaje de los alumnos, sustentado en la adquisicion de
una cultura basica. En este sentido y para continuar con los ajustes a la normatividad relativa, se propone
la actualizacion y revision de los perfiles profesiograficos como un instrumento fundamental en la
contratacion de profesores, en la cobertura de grupos vacantes y la participacion en concursos de
oposicién para obtener la definitividad.

Ademas de los cambios arriba indicados en el Plan de Estudios, la creacion de nuevas licenciaturas y
posgrados, hace necesaria una revision y actualizacion de los perfiles profesiogréficos, lo cual garantiza
una adecuada seleccion de los futuros aspirantes a profesores del Colegio. Asimismo, es importante que
los profesores que se integren a la planta docente del Colegio adquieran una sélida formacion disciplinaria,
gue al impartir una determinada materia, cuenten con la formacion académica requerida en la asignatura,
para garantizar que posean los conocimientos, las habilidades y la aplicacion de métodos y procedimientos
de trabajo intelectual propios de su campo de saber; que promuevan los aprendizajes de una cultura
béasica y que su vision profesional se materialice en la jerarquizacion y seleccién de contenidos a partir
de los programas de estudio institucionales.

El presente documento propone las carreras y las condiciones académicas que deben cubrir los
profesores que ingresan al Colegio, en un Cuadro de Agrupamiento de Asignaturas y Perfiles Profesiograficos
para cada una de las cuatro Areas Académicas, y para los Departamentos Académicos de Opciones
Técnicas y Educacion Fisica.

Seré& necesario cumplir con este Perfil Profesiogréafico para los procesos de:

1) Contratacién temporal y cobertura de grupos vacantes.

2) Obtencién de definitividad en alguna de las asignaturas del Plan de Estudios vigente.
Finalmente, la formacién disciplinaria inherente a los aspirantes que se desea contratar debe ser
canalizada a un programa integral de formacién de profesores, que tenga como objeto fortalecer la
docencia del Colegio.

Por lo anterior, el H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades, con fundamento en el
articulo 3 fraccion VII de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el articulo 78 del
Estatuto General de la UNAM, los articulos 35, 36, 46, 47, 48, 51, 78 y demas aplicables del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM (EPA), en el articulo 13 fracciones VIl y X del Reglamento de la Escuela
Nacional Colegio de Ciencias y Humanidades y en los articulos 59, 61, 66 y 67 del Reglamento Interno
del H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades, establece los siguientes:
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Il. CRITERIOS DE DEFINICION Y SELECCION DE LOS PERFILES PROFESIOGRAFICOS.

* Es pertinente y necesario que la licenciatura de donde egresa el aspirante cuente con un sélido
perfil de formacién en la disciplina sobre la que le interesa ejercer su docencia, por esto se han
ponderado de los planes de estudio de nivel superior las materias directamente relacionadas con
las asignaturas u opciones técnicas que ofrece el Colegio.

* Los perfiles profesiogréaficos se definen tomando como base las licenciaturas de las siguientes
instituciones de educacién superior: Universidad Nacional Autébnoma de México (UNAM), Instituto
Politécnico Nacional (IPN), Universidad Auténoma Metropolitana (UAM) y para el caso del Area
Historico-Social, se incluye la Escuela Nacional de Antropologia e Historia (ENAH).

* Ademas, en el caso de los Departamentos Académicos de Opciones Técnicas y Educacién Fisica
se toman en cuenta las licenciaturas de la Secretaria de Educacién Publica (SEP).

* Si el aspirante a profesor es egresado de otra institucion de ensefianza superior, esto se resuelve
consultando el apartado: “IV. CRITERIOS DE APLICACION”, del presente documento.
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[Il. PERFILES PROFESIOGRAFICOS Y CUADROS DE AGRUPAMIENTO DE LAS
ASIGNATURAS PARA CADA UNA DE LAS AREAS ACADEMICASY LOS DEPARTAMENTOS
ACADEMICOS DE OPCIONES TECNICAS Y EDUCACION FiSICA.

Para ser contratado e impartir una materia en el Bachillerato del Colegio de Ciencias y Humanidades
o0 bien, obtener la definitividad en ésta a partir de un concurso de oposicion abierto, se debera cubrir
el perfil profesiogréfico correspondiente a los bloques de materias que aparecen en cada Cuadro
de Agrupamiento de Asignaturas y Perfiles Profesiograficos listados alfabéticamente, y que se
presentan a continuacion:

A. AREA DE MATEMATICAS

BLOQUE 1 BLOQUE 2 BLOQUE 3 BLOQUE 4
TALLER DE COMPUTO MATEMATICAS I-IV CALCULO DIFERENCIAL E ESTADISTICA I- Il
INTEGRAL I- 1l
LAS SIGUIENTES CARRERAS APLICAN A LOS BLOQUES 1 a4
UNAM: IPN: UAM:
= Actuaria = Ciencias de la Informatica = Computacion
= Ciencias de la Computacion = Fisica y Mateméaticas = Fisica
= Ciencias Genomicas = Ingenieria Aeronautica = Ingenieria Ambiental
= Fisica = Ingenieria Ambiental = Ingenieria Biomédica
= Ingenieria Civil = Ingenieria Bidnica = Ingenieria Civil
= Ingenieria de Minas y Metalurgia = Ingenieria Biotecnol6gica = Ingenieria Eléctrica
= Ingenieria Eléctrica-Electrénica = Ingenieria Civil = Ingenieria Electrénica
= Ingenieria en Computacion = Ingenieria Eléctrica = Ingenieria en Computacién
= Ingenieria en Telecomunicaciones = Ingenieria en Computacién = Ingenieria en Energia
= Ingenieria Geofisica = Ingenieria en Comunicaciones y = Ingenieria Fisica
= Ingenieria Geolbgica Electrénica = Ingenieria Hidroldgica
= Ingenieria Industrial = Ingenieria en Control y = Ingenieria Industrial
= Ingenieria Mecénica Automatizacion = Ingenieria Mecénica
= Ingenieria Mecénica Eléctrica = Ingenieria en Informatica = Ingenieria Quimica
= Ingenieria Petrolera = Ingenieria en Matematicas = Matematicas
= Ingenieria Quimica = Ingenieria en Mecatrénica
= Ingenieria Quimica Metallrgica = Ingenieria en Robética Industrial
= Ingenieria Topografica y Geodésica = Ingenieria en Sistemas Automotrices
= Matematicas = Ingenieria en Sistemas

Matematicas Aplicadas y Computacion Computacionales
Ingenieria en Topografia y
Fotogrametria
Ingenieria en Transporte
Ingenieria Fisica
Ingenieria Geofisica
Ingenieria Geolégica
Ingenieria Industrial
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Petrolera
Ingenieria Quimica Industrial
Ingenieria Quimica Petrolera
Ingenieria Textil
Ingenieria en Telemética

“« Los egresados de la Licenciatura en Informatica de la UNAM sélo podran impartir Taller de Cémputo.

BLOQUE 5
CIBERNETICA Y COMPUTACION I-1I
LAS SIGUIENTES CARRERAS SOLO APLICAN AL BLOQUE 5:

UNAM: IPN: UAM:

Actuaria = Fisica y Matematicas = Computacion

Ciencias de la Computacién = Ingenieria en Computacion = Ingenieria Eléctrica

Ciencias Gendmicas = Ingenieria Bidnica = Ingenieria Electrénica

Fisica (Area de Fisica Computacional) = Ingenieria Eléctrica = Ingenieria en Computacién
Ingenieria Eléctrica-Electronica = Ingenieria en Ciencias de la Informatica = Ingenieria Industrial (Optativas de
Ingenieria en Computacion = Ingenieria en Comunicacion y Coémputo)

Ingenieria en Telecomunicaciones Electrénica
Ingenieria Industrial

Ingenieria Mecéanica Eléctrica
Ingenieria Mecatronica

Matematicas (Bloques Il 6 1I1)
Matematicas Aplicadas y Computacion

Ingenieria Mecénica (Optativas de
Ingenieria en Control y Automatizacién Computo)

Ingenieria en Informatica Matematicas (Subarea Il 6 II1)
Ingenieria en Matematicas

Ingenieria en Mecatrénica

Ingenieria en Robdtica Industrial
Ingenieria en Sistemas Computacionales
Ingenieria en Telematica

Gaceta CCH Suplemento especial nimero 6, 9 de junio de 2008




B. AREA DE CIENCIAS EXPERIMENTALES

BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3

QUIMICA I-II

QUIMICA I-IV

BIOLOGIA I-IV

Ingenieria en Alimentos (IPN)
Ingenieria Ambiental (UAM e
IPN)

Ingenieria Farmacéutica (IPN)
Ingenieria Textil en Acabados
(IPN)

Quimico Bacteridlogo y
Parasitélogo (IPN)

Quimico Farmacéutico Bidlogo
(UNAM)

Quimico Farmacéutico
Industrial (IPN)

Ingenieria Bioquimica (IPN)
Ingenieria Bioquimica Industrial
(VAM)

Ingenieria Metallrgica (UAM)
Ingenieria Petrolera (IPN y
UNAM )

Ingenieria Quimica (UAM y
UNAM)

Ingenieria Quimica Industrial
(IPN)

Ingenieria Quimica Metallrgica
(UNAM)

Ingenieria Quimica Petrolera
(IPN)

Quimica (UAM)

Quimica en Alimentos (UNAM)
Quimico Farmacéutico Bidlogo
(UNAM)

= Biologia (UAM, UNAM e IPN)
= Biologia Experimental (UAM)

BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6

FISICA I-lI FISICA I-IV CIENCIAS DE LA SALUD Il
= Ingenieria Quimica (UNAM) Fisica (UAM y UNAM) = Cirujano Dentista (UAM, UNAM
* Ingenieria en Fisica y Matematicas (IPN y e IPN)

Telecomunicaciones (UNAM)

UAM)

Ingenieria Aeronautica (IPN)
Ingenieria Civil (UNAM)
Ingenieria de Minas y
Metalurgia (UNAM)
Ingenieria Eléctrica (IPN)
Ingenieria Eléctrica y
Electrénica (UNAM)
Ingenieria en Comunicaciéon y
Electrénica (IPN)

Ingenieria en Control y
Automatizacion (IPN)
Ingenieria en Energia (UAM)
Ingenieria en Metalurgia y
Materiales (IPN)

Ingenieria en Robotica
Industrial (IPN)

Ingenieria Fisica (UAM)
Ingenieria Geofisica (UNAM)
Ingenieria Industrial (IPN 'y
UNAM)

Ingenieria Mecanica (IPN)
Ingenieria Mecéanica Eléctrica
(UAM y UNAM)

Ingenieria Mecatrénica (IPN)
Ingenieria Petrolera (UNAM)
Ingenieria Quimica Industrial
(IPN)

= Medicina (UAM y UNAM)

= Médico Cirujano Homeodpata
(IPN)

= Médico Cirujano Partero (IPN)

= Médico Cirujano y Partero (IPN)

BLOQUE 7

PSICOLOGIA I-Il

= Psicologia (UAM, UNAM e
IPN).
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C. AREA HISTORICO-SOCIAL

BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3

HISTORIA UNIVERSAL MODERNA
Y CONTEMPORANEA I-II

HISTORIA DE MEXICO I-lI

ECONOMIA I-1I

= Economia (UAM, UNAM e

Antropologia Social (UAM y

= Economia (UAM, UNAM e

IPN) ENAH) IPN)
= Estudios Latinoamericanos = Arqueologia (ENAH)
(UNAM) (Area Historia) = Ciencia Politica (UAM)
= Etnohistoria (ENAH) = Ciencia Politica y
= Historia (UNAM, UAM vy Administracion Pablica
ENAH) (Ciencia Politica) (UNAM)
= Relaciones Internacionales = Economia (UAM, UNAM e
(UNAM) IPN)
= Sociologia (UAM y UNAM) = Estudios Latinoamericanos
(UNAM) (Area Historia)
= Etnohistoria (ENAH)
= Etnologia (ENAH)
= Historia (UNAM, UAM y
ENAH)
= Linguistica (ENAH)
= Relaciones Internacionales
(UNAM)
= Sociologia (UAM y UNAM)
BLOQUE 4 BLOQUE 5 BLOQUE 6
CIENCIAS POLITICAS Y DERECHO | Y II ADMINISTRACION I-II
SOCIALES I-II
= Antropologia Social (ENAH y = Derecho (UAM y UNAM). = Administracién (UAM y
UAM). UNAM)
= Ciencia Politica (UAM) = Administracion de Empresas
= Ciencias Politicas y (UNAM e IPN)
Administracién Publica = Administracion Industrial
(Ciencia Politica) (UNAM) (IPN)

= Politica y Gestion Social
(UAM)

= Relaciones Internacionales
(UNAM)

= Sociologia (UAM y UNAM)

= Ciencias Politicas y
Administracion Pablica
(Administracion Publica)
(UNAM).

= Contaduria (UNAM)

= Contaduria Pablica (IPN y
UNAM)

BLOQUE 7

BLOQUE 8

BLOQUE 9

GEOGRAFIA I-lI

ANTROPOLOGIA I-lI

FILOSOFIA 11l Y  TEMAS
SELECTOS DE FILOSOFIA I-lI

= Geografia (UNAM)

= Antropologia Fisica (ENAH)
= Antropologia Social (ENAH y
UAM)

Arqueologia (ENAH)
Etnohistoria (ENAH)
Etnologia (ENAH)
Linguistica (ENAH)

= Filosofia (UAM y UNAM)

BLOQUE 10

TEORIA DE LA HISTORIA [-II

= Arqueologia (ENAH)

= Estudios Latinoamericanos
(UNAM) (Area Filosofia)

= Historia (ENAH, UAM vy
UNAM)
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D. AREA DE TALLERES DE LENGUAJE Y COMUNICACION

BLOQUE 1

BLOQUE 2

BLOQUE 3

TALLER DE LECTURA, REDACCION E
INICIACION A LA INVESTIGACION
DOCUMENTAL I-IV

INGLES I-IV

FRANCES I-IV

Ciencias de la Comunicacion
(UAM y UNAM) *

Lengua y Literaturas Hispanicas
(UNAM)

Lengua y Literaturas Modernas
(Alemanas, Francesas, Inglesas
e ltalianas) (UNAM)

Letras Clasicas (UNAM)

Letras Hispanicas (UAM)
Linguistica (UAM)

Literatura Dramatica y Teatro
(UNAM)

= Ensefianza de Inglés (UNAM)

= Ensefianza de Inglés como
Lengua Extranjera (UNAM)

= Lengua y Literaturas Modernas
(Inglesas) (UNAM)

Ademas, para los profesores que tengan
una licenciatura afin y que certifiquen
haber aprobado el Curso de Formacién de
Profesores (Inglés) (UNAM) o aprobar los
examenes de la Comision Especial de
Lenguas  Extranjeras del Consejo
Académico del Area de las Humanidades
y de las Artes, siendo las licenciaturas
afines para el caso:

o Ensefianza de Inglés como Lengua
Extranjera (UNAM)

e Lenguay Literaturas Hispanicas
(UNAM)

e Lenguay Literaturas Modernas (Letras
Inglesas)

o Letras Hispanicas (UAM)
Linguistica (UAM).

Asi como los angléfonos con titulo de
licenciatura que hayan aprobado el Curso
de Formacién de Profesores o los
examenes de la Comision Especial de
Lenguas  Extranjeras del Consejo
Académico del Area de las Humanidades
y de las Artes.

= Ensefianza de Francés como
Lengua Extranjera (UNAM).

= Lengua y Literaturas Modernas
(Francesas) (UNAM)

Ademas, para los profesores que tengan
una licenciatura afin y que certifiquen
haber aprobado el Curso de Formacion de
Profesores (Francés) (UNAM) o aprobar
los examenes de la Comision Especial de
Lenguas  Extranjeras del Consejo
Académico del Area de las Humanidades
y de las Artes, siendo las licenciaturas
afines para el caso:

e Ensefianza de Francés como Lengua
Extranjera (UNAM).

e Lenguay Literaturas Hispanicas
(UNAM)

e Lenguay Literaturas Modernas (Letras

Francesas) (UNAM)

Letras Hispanicas (UAM)

Linguistica (UAM)

Asi como los francéfonos con titulo de
licenciatura que hayan aprobado el Curso
de Formacion de Profesores o los
examenes de la Comision Especial de
Lenguas Extranjeras del Consejo
Académico del Area de las Humanidades
y de las Artes.

* Los profesores en servicio, egresados de las licenciaturas en Ciencias de la Comunicacién de la UAM y de la UNAM,
para poder solicitar concurso de oposicion abierto de definitividad deberan cubrir una formacién complementaria en
Lengua vy Literatura, la cual seré definida por la Subcomisién Auxiliar de Perfil Profesiografico, sefialada en el numeral 5
de los “IV. Criterios de Aplicacion” del presente documento. Los profesores aspirantes para su ingreso deberan acreditar
la formacion complementaria que defina la Subcomisién Auxiliar.

BLOQUE 4

BLOQUE 5

BLOQUE 6

GRIEGO I-II

LATIN I-II

TALLER DE LECTURA Y ANALISIS DE
TEXTOS LITERARIOS I-lI

= Letras Clasicas (UNAM)

= Letras Clasicas (UNAM)

= Estudios Latinoamericanos (UNAM)
(Area Literatura)

» Lenguay Literaturas Hispanicas
(UNAM)

= Lenguay Literaturas Modernas

(Alemanas, Francesas, Inglesas e

Italianas) (UNAM)

Letras Clasicas (UNAM)

Letras Hispanicas (UAM)

Literatura Dramaética y Teatro (UNAM).

BLOQUE 7

BLOQUE 8

BLOQUE 9

TALLER DE COMUNICACION I-II

TALLER DE DISENO AMBIENTAL -l

TALLER DE EXPRESION GRAFICA I-I

= Ciencias de la Comunicacion
(UAM y UNAM)
= Comunicacién Social (UAM)

= Arquitectura (UAMy UNAM)

= Arquitectura de Paisaje (UNAM)
= Artes Visuales (UNAM)

= Asentamientos Humanos (UAM y
UNAM)

Disefio (UAM)

Disefio de la Comunicacion Gréfica
(UAM)

Disefio Grafico (UNAM)

Disefio Industrial (UAM y UNAM)
Disefio y Comunicacion Visual
(UNAM)

Ingeniero Arquitecto (IPN)
Planeacién Territorial (UAM)
Urbanismo (UNAM)

= Arquitectura (UAM y UNAM)

= Arquitectura de Paisaje (UNAM)

Artes Visuales (UNAM)

Disefio (UAM)

Disefio de la Comunicacion Gréafica
(UAM)

Disefio Grafico (UNAM)

Disefio Industrial (UNAM y UAM)
Disefio y Comunicacion Visual (UNAM)
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E. DEPARTAMENTO DE OPCIONES TECNICAS

Todos los aspirantes que soliciten ser contratados deberan tener experiencia laboral y docente.
Las Opciones Técnicas estan numeradas porque se sefialan entre paréntesis las asignaturas que puede impartir cada carrera.

BLOQUE 1: ADMINISTRATIVO

BLOQUE 2: QUIMICO-BIOLOGICO

OPCIONES TECNICAS:

1. Administraciéon de Recursos
Humanos

2. Contabilidad con Informatica

3. Juego Empresarial- Jévenes
Emprendedores

CARRERAS UNAM, IPN y SEP:

e Administracion (1y 2)

¢ Administracion de Empresas
(1y2)

o Administracion Industrial (2)

e Contaduria (2'y 3)

OPCIONES TECNICAS:

4. Andlisis Clinicos
5.Banco de Sangre

6. Horticultura y Jardineria
7.Laboratorio Quimico

CARRERAS UNAM, IPN,
UACH y SEP:

Biologia (7)

Ingenieria Agricola (7)
Ingenieria Bioquimica (6)
Ingenieria Quimica (6)
Ingenieria Quimica
Industrial (6)

Ingeniero Agrénomo (7)
Médico Cirujano (4 y 5)*
Quimico (6)

Quimico Bacteri6logo y
Parasitélogo (4 y 5)
Quimico Farmacéutico
Biologo (4 y 5)

BLOQUE 3: FISICO-MATE|

MATICAS E INFORMATICA

BLOQUE 4: SERVICIOS DOCUMENTALES

OPCIONES TECNICAS

8.Instalaciones Eléctricas en
Casas y Edificios

9. Mantenimiento a Sistemas de
Microcémputo

10. Sistemas Computacionales.

e CARRERAS UNAM, IPN y
SEP:

Actuaria (Areas de Cémputo
e Informatica) (10)
Arquitectura (8)

Ciencias de la Computacién
(109

Ciencias de la Informética
(10

Fisico (Especialidad en
Fisica Computacional o
Electrénica e
Instrumentacion) (8 'y 9)
Informética (10)

Ingenieria Civil (8)
Ingenieria en Computacion
9y 10)

Ingenieria en Comunicacion
y Electrénica (8, 9y 10).
Ingenieria en Informatica (9 y
10)

Ingenieria en
Telecomunicaciones (8, 9y
10)

Ingenieria Industrial (9)
Ingenieria Mecanica y
Eléctrica (8)

Ingenieria Mecatrénica (9 y
10)

Ingeniero Arquitecto (8).

e Matematicas Aplicadas y
Computacion (9 y 10)

OPCIONES TECNICAS:

11.Servicios Bibliotecarios y
Recursos de Informacion

12. Sistemas para el Manejo de

la Informacién Documental

CARRERAS UNAM y SEP:

Archivonomia (12)
Bibliotecologia (11)
Biblioteconomia (11)
Ciencias Politicas y
Administracion Publica (12)
Historia (12)

BLOQUE 5: SERVICIOS SOCIALES

OPCIONES TECNICAS:

13. Recreacion

CARRERAS UNAMy IPN:

e Educacion Fisica (13)
e Lic. en Recreacion (13)

*De la Opcién Técnica de Analisis Clinicos, el Médico Cirujano debera contar con una especialidad de Patologia Clinica y para la Opcion Técnica
de Banco de Sangre, Patologia Clinica y/o Hematologia.

F. DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA

BLOQUE UNICO

EDUCACION FISICA

e Educacién Fisica (Escuela Superior de Educacién Fisica-SEP) o escuelas incorporadas a la SEP, que impartan la licenciatura en

Educacién Fisica

10

Gaceta CCH Suplemento especial nimero 6, 9 de junio de 2008




IV. CRITERIOS DE APLICACION
1. Contratacion de profesores y cobertura de grupos vacantes

1.1. Para efecto de cobertura de grupos vacantes, el aspirante deberd aprobar el Examen para la
Contrataciéon Temporal de Profesores de Asignatura Interinos™ en sus dos etapas:

* Primera: un instrumento que muestre los conocimientos y habilidades disciplinarias para la
docencia.

» Segunda: instrumentos que ponderen el perfil para la actividad docente.

1.2. Los aspirantes con posgrado, cuya licenciatura no cumpla con el perfil establecido en este
documento, sélo podran ser contratados si minimamente son pasantes de maestria o candidatos a doctor
en un posgrado que sea afin a la asignatura que quieran impartir; asimismo, si tienen una especialidad
de la materia certificada con cédula profesional.

1.3. Los aspirantes que no hayan cursado sus estudios en las instituciones de educacion superior
previstos en los Cuadros de Agrupamientos de las Asignaturas para cada una de las Areas Académicas
y los Departamentos Académicos de Opciones Técnicas y Educacion Fisica sélo podran ser contratados
si cursaron su licenciatura en instituciones afiliadas a la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES) o a la Unidn de Universidades de América Latina y el
Caribe (UDUAL), tal como lo sefiala el Instructivo de Asignacion de Horarios aprobado por el H. Consejo
Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades™; aplicando el siguiente procedimiento: a) presentacion
de titulo profesional y certificado de calificaciones, b) verificacidn por el Secretario Académico del Colegio
o de plantel, de que la licenciatura estudiada es afin a alguna de las indicadas en los Cuadros de
Agrupamientos de las Materias para cada una de las Areas Académicas y los Departamentos Académicos
de Opciones Técnicas y Educacion Fisica. Para llevar a cabo esta tarea, el funcionario debera consultar

2. Contratacién extraordinaria

En el caso de no contar con profesores que hayan acreditado el Examen para la Contratacion Temporal
de Profesores de Asignatura Interinos, los directores de los planteles podran realizar la contratacion
extraordinaria:

a) De los candidatos titulados que cubran el perfil profesiografico y no hayan presentado el Examen para
la Contratacién Temporal de Profesores de Asignatura Interinos, podran ser contratados si certifican
haber concluido sus estudios de licenciatura con un promedio minimo de ocho, apegandose al articulo
46 del EPA.

b) Para impartir las materias de Griego, Latin, Geografia y Francés, se podra contratar a aspirantes no
titulados que cubran el perfil profesiogréfico, que certifiquen haber concluido los estudios de licenciatura
con un promedio minimo de ocho y gestionar ante la Secretaria General de la UNAM el visto bueno para
su contratacion.

Dicha contratacion so6lo podra darse en los tiempos marcados por el articulo 22 del Instructivo de
Asignacién de Horarios, aprobado por el H. Consejo Técnico en su sesion ordinaria del 29 de marzo de
2007.

" Lineamientos Generales del Examen para la Contrataciéon Temporal de Profesores de Asignatura Interinos, aprobados por el H. Consejo
Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades en su sesién ordinaria del 9 de noviembre de 2004.
” Aprobado por el H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades en sesion del 29 de marzo de 2007.
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3. Para participar en los concursos de oposicion para obtener la definitividad.

Los profesores actualmente en servicio y los que en el futuro ingresen al Colegio, solamente podran ser
definitivos en las materias en cuyos concursos participen y resulten dictaminados como vencedores, en
cumplimiento con lo establecido en los articulos 45y 66 del EPA.

4. Profesores en servicio

4.1 De acuerdo con el articulo 55 del EPA de la UNAM, los profesores en servicio que hayan obtenido su
definitividad, la conservaran sin menoscabo alguno de sus derechos y mantendran los grupos vacantes
permanentes ya asignados o las horas permanentes contratadas.

4.2 Las presentes disposiciones no aplican a los profesores interinos que ya aprobaron el Examen para
la Contratacion Temporal de Profesores de Asignatura Interinos, por lo que podran participar sin
menoscabo de sus derechos en las listas jerarquizadas para la cobertura de grupos vacantes de cada
plantel y en los concursos para obtener la definitividad, se observara el articulo segundo Transitorio del
presente documento.

5. Casos no previstos

De acuerdo con las atribuciones de la Comisién Permanente de Asuntos del Personal Académico
(COMAPA), y de la Comision Permanente de Planes y Programas de Estudio (COMPLANES) del
Consejo Técnico, dichas comisiones formaran una Subcomision Auxiliar de Perfil Profesiogréfico, cuya
funcién sera analizar los casos no previstos en el presente documento, y someterlos a la consideracion
del pleno del Consejo. Esta Subcomisién estara integrada por un miembro del Consejo Técnico, un
profesor de tiempo completo del Colegio y un integrante del Consejo Académico, todos de la misma
area y asignatura.

TRANSITORIOS

Articulo primero. En ningun caso se aplicaran retroactivamente los perfiles profesiograficos a los
profesores definitivos en servicio.

Articulo segundo. Los profesores interinos en servicio que no cubran los perfiles arriba sefialados, para
solicitar se abra concurso de oposicidn para obtener la definitividad, deberan cubrir su perfil profesiografico
con la formacion complementaria que determine la Subcomision Auxiliar de Perfil Profesiografico,
indicada en el numeral 5 de “Casos no previstos”, previa solicitud del interesado.

Articulo tercero. El presente documento debera actualizarse periédicamente.

Articulo cuarto. Este documento tendra vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta CCH, previa
aprobacion del mismo por el H. Consejo Técnico del Colegio de Ciencias y Humanidades.

Este documento abroga todas las disposiciones anteriores sobre el asunto.

APROBADO POR EL H. CONSEJO TECNICO DEL COLEGIO DE CIENCIAS Y HUMANIDADES,
EN LA SESION EXTRAORDINARIA DEL 3 DE JUNIO DE 2008.
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